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促进种族平等 

现行及计划中的措施 
 

公务员叙用委员会 
 

 

 

公务员叙用委员会(委员会)是独立的法定机构，负责就公务员的聘任、晋升

及纪律事宜，向行政长官提供意见。委员会的使命，是维护公务员聘任和晋

升制度公平公正，以及确保公务员恪守纪律。 
 

 

有关服务  市民可在委员会网站查阅委员会出版的工作年报。市

民亦可透过电话、书面、电邮或传真向委员会秘书处查

询及提出意见或建议。 

现行措施  委员会年报以中文及英文载于委员会网站。 

日后工作评估 
 

 委员会秘书处会不时检讨服务，以配合不同种族人士

需要。 

已采取/将采取的

额外措施 

 委员会秘书处会鼓励员工参与培训，以确保任何种族

背景的公众人士都能公平地获得所需服务。 
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就有关委员会促进种族平等现行及计划中的措施的查询，可透过以下途径

联络高级行政主任(1) 陈晓晴女士︰ 

 

电话 ：2523 1953 

传真 ：2521 5480 

电邮 ：psc@psc.gov.hk 

邮寄 ：中环红棉路 8 号东昌大厦 23 楼 2301 室 

  

 

 

公务员叙用委员会 
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